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) EDITORIAL
abel
IS R Chers Associés,

June Cityzen poursuit sa trajectoire avec
constance et ambition. Ce trimestre, nous avons
enrichi le portefeuille avec [l'acquisition d’un

CHIFFRES CLES nouvel actif & Roanne (42). Situé & proximité
immeédiate de Ia gare, il comprend 16
appartements et 2 commerces et illustre notre

10,46% approche :investir dans des immeubles existants,
bien situés en régions.
Performance
2023 Conformément aqaux décisions prises Jors de
I'’Assemblée Générale du 27 juin, nous avons fait
527% évoluer ./e dqcument d’information du fopo’s.
? Cette mise a jour permet notamment de mieux
Performance refléter nos pratiques en matiére de suivi
2024 énergétique. Enfin, nous avons le plaisir

d’'annoncer que la part A de June Cityzen est

o désormais référencée dans certains contrats

20,75/0 d’assurance vie. Une étape structurante qui

ouvre |la voie a une diffusion plus large du fonds,

en Jligne avec les exigences croissantes en
matiere d’'investissement durable.

Merci pour votre confiance. Ensemble, nous
e continuons a construire un immobilier plus sobre,

Performance depuis la création

plus accessible et résolument tourné vers
I'avenir.

Pierre-Antoine Aurousseau
Directeur Général de June REIM
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CONDITIONS DE SOUSCRIPTIONS

MINIMUM DE SOUSCRIPTION

100€ pour 1 nouvel associé

e ' VALEUR DE LA PART
A 120.752 € / part A

Lorsqu'un investisseur demande le rachat de ses parts, les actifs sous-jacents pourraient ne pas

étre immeédiatement liquides. Ainsi la Société de Gestion June REIM conserve la possibilité :
(i) de reporter les ordres de rachats sur la Valeur Liquidative suivante ; °

(ii) si des circonstances exceptionnelles I'exigent ou que l'intérét des Associés le

commande, de suspendre les demandes de rachats.
La durée de placement recommandée est de 8 ans.
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ARTICLE 9 - ESG

DEMARCHE ESG

La SC June Cityzen met en place une démarche ESG matérialisée par :

e La classification Article 9 du Réglement Européen 2019/2088 (SFDR)
e L'obtention du Label ISR Immobilier le 27 mars 2023

Cet engagement se traduit par la mise en place d'une grille d'analyse ESG
permettant le suivi chiffré et documenté des indicateurs ESG, un rapport annuel
ESG pour une plus grande transparence des indicateurs extra-financiers et une
adéquation des ressources humaines aux objectifs.

PILIER ENVIRONNEMENTAL

Améliorer la performance environnementale de ses actifs en les positionnant sur les
meilleures pratiques et standards du marché a travers des rénovations et une
exploitation performante en matiére de consommation des ressources.

Mise en place de l'analyse des indicateurs de performance environnementale suivants:

e Consommation d’énergie finale et primaire,
e Emissions de gaz a effet de serre (GES) liées aux consommations
énergétiques et fluides frigorigenes,

e Performance des travaux de rénovation, o >
e DPE moyen du portefeuille, M
e Consommation d'eau,

e Nombre de projets de rénovation ayant visé une démarche bas

carbone.

PILIER SOCIAL
Augmenter le niveau de confort, de sécurité et de bien-étre dans les actifs tout en

ayant un impact social positif a travers la mise a disposition de logements a loyers
abordables.

PILIER DE GOUVERNANCE

Construire un écosysteme "responsable" en signant des contrats avec des prestataires
incluant des clauses ESG pour proposer de meilleures prestations pour chaque actif.
Mesurer l'exposition aux risques liés au changement climatique.
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DONNEES AU 30.06.25

PERFORMANCE 5%

20.75%
20 %

15%

4,86% N

5%

depuis la création
de June Cityzen (36 mois) 06/22 12/22 06/23 12/23 06/24 12/24 06/25

(sur 12 mois glissants)

NOMBRE D'ACTIFS ET SURFACES

N W \
H
331 234€ 363 967€ - -
Il
Nombre Loyer Loyer
d'actifs Annuel immédiat Annuel potentiel — —

NIVEAU D'ENDETTEMENT

Au 30/06/2025, le niveau d'endettement du fonds June
Cityzen est de 25%. Ce ratio est en baisse sur le trimestre
suite a l'acquisition de limmeuble de Roanne en fonds
propres.

25 %

VIE SOCIALE DE VOTRE SC

L'assemblée générale mixte du 27 juin 2025 a approuvé la mise a
jour du document d'information et des statuts. Elle a entériné les
précisions apportées sur les engagements durables (article 9
SFDR), ainsi que lajustement des modalités et fréquence de
valorisation en vue du référencement de la part A en unité de
compte. La gouvernance a également été assouplie avec
l'introduction du vote électronique.

~ &
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